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Leitbild 

 
 
In der Region Bodensee bietet die Diakonie Pfingstweid seit 1850 professionell und am 
Menschen orientiert Lebens-, Wohn-, Bildungs- und Arbeitsmöglichkeiten. 
 
Die Diakonie Pfingstweid ist als Träger einer anerkannten Werkstatt bestrebt, 
Möglichkeiten für Menschen mit Behinderung am Arbeitsmarkt zu erschließen und 
professionell und sensibel zu begleiten. 
 
Darüber hinaus leistet die Diakonie Pfingstweid als diakonischer sozialer Dienstleister 
beratende Dienste und Hilfen vor Ort für Menschen mit Behinderung: 
aktiv, intelligent und persönlich.  
 
Wir gehen behutsam mit menschlichen Werten um und arbeiten in diakonisch 
christlichem Selbstverständnis. Dazu gehört neben dem christlich-reformatorischen 
Menschenbild auch das Gebot der Bewahrung der Schöpfung. 
 
Die Diakonie Pfingstweid hat den Dienst für den Menschen in den Vordergrund gestellt. 
Deswegen arbeiten wir vertrauenswürdig, verbindlich, zuverlässig und 
verantwortungsvoll. 
 
Wir sind vielseitig. Das zeigt sich in der Flexibilität, der Kreativität und der Individualität 
der Angebote. 
 
Die Diakonie Pfingstweid bietet neben höchster Professionalität der Arbeit emotionale 
Werte mit wesentlichen menschlichen Qualitäten: diakonisch, fürsorglich, authentisch 
und familiär. 
 
Der soziale Dienstleister Diakonie Pfingstweid ist innovativ und stellt sich kompetent allen 
aktuellen und zukünftigen Anforderungen. 
 
Menschliche Werte wie Respekt, Ehrlichkeit, Verlässlichkeit und Wertschätzung für die 
Menschen begründen das verdiente Vertrauen, das wir genießen.  
 
Hohe Qualität und Zuverlässigkeit bei allen unseren Dienstleistungen zeichnen uns aus. 
 
Die Fähigkeit uns menschlichen ebenso wie gesellschaftlichen und wirtschaftlichen 
Herausforderungen zu stellen sichert unsere Leistungsfähigkeit. 
 
Zentrales Thema war, ist und bleibt bei uns der Mensch und seine Möglichkeiten, die 
Menschenwürde und das Recht auf ein selbst bestimmtes und zufriedenes Leben. 
 
 
 


