
 

MELDEN  
SIE SICH  
BEI UNS!

Diakonie Pfingstweid e. V. · Hegenenstr. 2 · 88069 Tettnang · bewerbung@pfingstweid.de

Leben, wohnen und arbeiten am Bodensee! 
Wir sind die diakonische Einrichtung für und mit Menschen mit Behinderung in einer der 
schönsten Urlaubsregionen Deutschlands. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 
nächstmöglichsten Zeitpunkt in Teil- oder Vollzeit

WOHNGRUPPENLEITUNG (M/W/D)

Unser Angebot
	• �Interessantes Arbeitsfeld mit vielfältigen Anforde-
rungen und Aufgaben

	• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	• �attraktive und faire Vergütung nach den Arbeits-
vertragsrichtlinien der Landeskirche und Diakonie 
Württemberg, AVR Württemberg, sowie eine  
Gruppenleiterpauschale 

	• �Betriebliche Altersvorsorge (ZVK), Weihnachtsgeld, 
Leistungszulage

	• Kostenloses Parken, gute ÖPNV Anbindung
	• �Unterstützung bei der Wohnungssuche und beim 
Umzug 

	• Mitarbeiterrabatte
	• �Wohnen am Schwäbischen Meer, einer der  
schönsten Urlaubsregionen Deutschlands

Haben wir Interesse geweckt?
Frau Stephanie Wentz, Bereichsleitung Wohnen, 
steht Ihnen für weitere Auskünfte gerne unter Tel. 
07542/970 120 und stephanie.wentz@pfingstweid.de 
zur Verfügung.
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Unterlagen. 
Bitte senden Sie diese an die Personalabteilung, 
Diakonie  Pfingstweid, Hegenenstr. 2, 88069 Tettnang 
oder bewerbung@pfingstweid.de

Ihre Aufgaben
	• Teamleitung und Teamentwicklung
	• Sicherstellung der Qualitätsstandards
	• Konzeptionelle Weiterentwicklung des Bereichs
	• Unterstützung bei der Umsetzung des BTHG 
	• Mitarbeit bei der konzeptionellen Ausgestaltung 
	• �Förderung und Assistenz der Bewohner in ihrer 
individuellen Lebensführung

	• Individuelle Hilfeplanung

Ihr Profil
	• �Einen qualifizierten Abschluss als Heilerziehungs-
pfleger, Pflegefachkraft oder vergleichbare Quali-
fikation

	• �Leitungserfahrung, Gruppenleiterqualifikation  
wünschenswert

	• �Berufserfahrung in der Behindertenhilfe oder in der 
Pflege

	• Selbständiges Arbeiten
	• Flexibilität, Engagement, Loyalität und Teamfähigkeit
	• EDV-Kenntnisse 
	• Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung

www.pfingstweid.de/jobs-ausbildung/offene-stellen

Unser Haus E besteht aus zwei Wohngruppen mit je 12 Klienten, 
teilweise mit erhöhtem Pflegebedarf. 


